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就労困難者の雇用創出プロジェクト　実証事業報告（前編）

『就活応援カフェ
開催記念式典』を終えて

日　　時：２０１７年２月２７日（月）
会　　場：アストプラザ４階 研修室Ａ
共同主催：公益財団法人三重県労働福祉協会
　　　　　三重県地方自治研究センター
後　　援：三重県中小企業団体中央会　三重労働局　

三重障害者職業センター　三重県自閉症協会
　　　　　日本労働組合総連合会三重県連合会　全日

本自治団体労働組合三重県本部　若者就業
サポートステーション・みえ

参 加 者：６３名（関係者含む）

『就活応援カフェ開催記念式典』 　「就労困難者の雇用創出プロ
ジェクト」では、若者がいきいき
と働ける三重県を目指し、調査研
究を行っています。
　本誌では、プロジェクトの経過
報告と、『就活応援カフェ開催記
念式典』での様子、基調講演につ
いて報告します。
　また、６月号では引き続きパネ
ルトーク、『就活応援カフェ』で
の様子について報告します。

①
三
重
県
で
の
就
労
の
現
状

　

近
年
、
就
職
し
た
く
て
も
で
き
な
い
若

者
が
増
え
て
い
る
と
い
い
ま
す
。
実
は
、

三
重
県
で
は
約
１
１
，
７
０
０
人
も
存
在

し
て
い
る
こ
と
が
明
ら
か
に
な
っ
て
き
ま

し
た
。
私
た
ち
は
こ
の
こ
と
を
大
き
な
社

会
課
題
と
し
て
捉
え
ま
し
た
。

　

２
０
１
６
年
２
月
、「
就
労
困
難
者
の

雇
用
創
出
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
を
立
ち
上

げ
、
座
長
に
埼
玉
大
学
の
石
阪
督
規
教
授

に
ご
就
任
い
た
だ
き
、
調
査
研
究
を
開
始

し
ま
し
た
。

　

公
益
財
団
法
人
三
重
県
労
働
福
祉
協
会

が
運
営
す
る
「
地
域
若
者
サ
ポ
ー
ト
ス

テ
ー
シ
ョ
ン
」（
以
下
、「
サ
ポ
ス
テ
」
と

い
う
。）
は
、
か
ね
て
よ
り
就
労
が
困
難

な
若
者
の
支
援
を
行
っ
て
お
り
、
本
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
で
も
全
面
的
に
協
力
を
い
た
だ

く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

②
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
開
始

　

ま
ず
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
は
、
県
内
の
就

労
困
難
な
若
者
と
そ
の
支
援
に
つ
い
て
状

況
の
把
握
か
ら
始
め
ま
し
た
。
県
内
４
つ

の
サ
ポ
ス
テ
を
訪
問
し
、
若
者
就
労
支
援

現
場
の
実
状
を
伺
い
ま
し
た
。
そ
の
結

果
、
支
援
現
場
で
は
一
人
ひ
と
り
に
応
じ

た
丁
寧
な
支
援
が
行
わ
れ
て
い
る
こ
と
が

分
か
り
ま
し
た
。
し
か
し
、
企
業
と
の
接

点
が
少
な
い
た
め
に
、
就
職
支
援
や
定
着

支
援
に
課
題
が
あ
る
と
の
声
が
多
く
聞
か

れ
ま
し
た
。

　

そ
こ
で
、
サ
ポ
ス
テ
と
連
携
を
図
っ
た

こ
と
の
あ
る
企
業
、「
中
部
工
業
株
式
会

社
」、「
株
式
会
社
太
田
製
作
所
」
に
ご
協

力
い
た
だ
き
、
若
者
就
労
に
対
す
る
考
え

を
伺
い
ま
し
た
。　

そ
の
結
果
、「
若
者

を
含
め
困
っ
て
い
る
人

の
力
に
な
り
た
い
と
考

え
る
企
業
」、「
求
人
を

出
し
て
も
若
者
が
集
ま

ら
な
い
と
い
う
悩
み
を

持
っ
て
い
る
企
業
」
が

あ
る
と
い
う
こ
と
が
分

か
っ
て
き
ま
し
た
。

③「
就
活
応
援
カ
フ
ェ
」

に
つ
い
て

　

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で

は
、
若
者
と
企
業
が
対

話
で
き
る
接
点
が
少
な

い
事
に
課
題
を
設
定
し

ま
し
た
。

　

企
業
と
若
者
が
、
気

「
就
活
応
援
カ
フ
ェ
」

開
催
の
経
緯

（一財）
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さ
く
に
想
い
を
伝
え
合
う
こ
と
が
で
き
れ

ば
、
今
の
時
代
に
合
っ
た
多
様
な
雇
用
の

形
を
模
索
で
き
ま
す
。
そ
の
対
話
の
支
援

の
た
め
、
サ
ポ
ス
テ
の
ス
タ
ッ
フ
も
会
場

に
常
駐
い
た
だ
き
、「
就
活
応
援
カ
フ
ェ
」

と
い
う
実
証
事
業
の
開
催
を
決
定
し
ま
し

た
。

④
目
指
す
も
の

　

雇
用
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
は
、
就
職
の
幅
を

狭
め
る
だ
け
で
は
な
く
、
そ
の
後
の
早
期

退
職
に
も
繋
が
り
ま
す
。
企
業
の
「
こ
ん

な
は
ず
じ
ゃ
な
か
っ
た
」
も
ミ
ス
マ
ッ
チ

が
原
因
な
の
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。

　

こ
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
は
、
実
は
当
事
者
間

で
は
な
か
な
か
解
消
さ
れ
ま
せ
ん
。
み
な

さ
ん
は
、
今
の
大
学
生
が
ど
ん
な
事
を
学

び
、
ど
ん
な
趣
味
を
持
ち
、
ど
ん
な
将
来

を
夢
見
て
い
る
か
ご
存
知
で
し
ょ
う
か
。

　

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
、
就
労
ま
で
を
支

援
し
、
そ
の
後
の
教
育
は
全
て
「
企
業
の

責
任
」
と
は
考
え
ず
、
サ
ポ
ス
テ
な
ど
の

支
援
機
関
と
の
継
続
的
な
連
携
を
大
切
に

し
、「
オ
ー
ル
三
重
」
で
こ
の
課
題
に
取

り
組
み
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

最
近
、
い
ろ
ん
な
場
面
で
閉
塞
感
を
感

じ
る
事
が
あ
り
ま
す
。
一
生
懸
命
や
っ
て

い
る
の
に
、
い
ろ
ん
な
こ
と
を
努
力
し
て

い
る
の
に
思
う
よ
う
に
な
ら
な
い
社
会
に

な
っ
て
き
た
よ
う
な
気
が
し
ま
す
。
そ
れ

は
、
経
済
、
社
会
の
流
れ
が
速
く
な
っ
た

の
か
も
し
れ
な
い
で
す
が
、
出
口
が
見
え

に
く
い
、
希
望
が
見
え
に
く
い
時
代
と
い

う
こ
と
で
す
。

　

今
は
、
高
度
経
済
成
長
期
と
違
い
、
人

口
が
減
り
、
少
子
高
齢
化
の
時
代
で
す
。

い
わ
ば
縮
小
さ
れ
て
い
く
社
会
の
中
で
生

き
て
い
か
な
く
て
は
い
け
な
い
。
そ
ん
な

中
で
こ
れ
か
ら
の
社
会
を
変
え
て
い
か
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
す
。

　

こ
の
「
就
活
応
援
カ
フ
ェ
」
の
問
題
意

識
で
す
が
、
実
際
に
働
こ
う
と
思
っ
て
も

働
け
な
い
若
者
、
応
援
し
よ
う
と
思
っ
て

も
場
が
提
供
で
き
な
い
企
業
。
そ
ん
な
み

ん
な
が
、
明
る
く
、
い
き
い
き
と
生
き
て

い
け
る
社
会
を
創
り
た
い
。
そ
ん
な
こ
と

を
想
っ
て
い
ま
す
。

　

さ
て
、
労
働
組
合
は
賃
金
、
労
働
時
間
、

正
規
・
非
正
規
な
ど
を
問
題
に
し
て
い
ま

す
が
、
我
々
は
働
く
事
の
基
本
で
あ
る
、

「
働
く
場
が
あ
る
」
と
い
う
こ
と
、「
働
く
」

と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
考
え
る
こ
と
を
し

て
み
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
今
日
が
そ

の
一
つ
の
実
践
の
場
で
あ
る
と
思
っ
て
い

ま
す
。

　

本
日
は
検
証
事
業
と
し
て
開
催
し
て
い

ま
す
が
、
い
ろ
ん
な
こ
と
で
悩
ん
で
い
る

方
の
、
い
ろ
ん
な
苦
労
し
て
い
る
方
の
、

そ
れ
に
対
応
し
よ
う
と
思
っ
て
い
る
企
業

の
方
の
、
そ
れ
ぞ
れ
の
接
点
の
場
に
な
れ

ば
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　

本
日
は
、「
若
者
と
企
業
は
理
解
し
あ

え
る
の
か
」
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
考
え

て
み
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

か
つ
て･･･

も
う
10
年
ほ
ど
前
に
な
る

と
思
い
ま
す
が
、
三
重
の
就
労
困
難
な
若

者
を
何
と
か
地
元
の
企
業
で
就
職
さ
せ
た

い
と
い
う
思
い
で
、
関
係
す
る
方
々
と
と

も
に
、
若
者
就
労
問
題
に
つ
い
て
考
え
る

研
究
会
を
立
ち
上
げ
ま
し
た
。

　

そ
の
際
、
そ
こ
で
一
つ
の
課
題
に
直
面

し
ま
し
た
。
訓
練
や
体
験
の
プ
ロ
グ
ラ
ム

を
経
て
、
い
よ
い
よ
「
就
職
」
と
い
う
段

階
ま
で
進
ん
で
も
、
受
け
入
れ
企
業
が
な

か
な
か
見
つ
か
ら
な
い
と
い
う
こ
と
で

す
。

　

こ
の
間
、
景
気
が
良
く
な
っ
た
こ
と
も

あ
っ
て
、
新
卒
者
の
就
職
率
や
障
が
い
者

雇
用
率
は
上
が
っ
て
き
ま
し
た
。
し
か

し
、
障
が
い
者
雇
用
の
問
題
は
、
広
い
意

味
で
「
福
祉
」
の
範
疇
に
入
り
ま
す
。
む

し
ろ
「
障
が
い
者
手
帳
を
持
っ
て
い
な

い
」（
福
祉
の
支
援
が
得
ら
れ
に
く
い
）

就
労
困
難
な
若
者
に
と
っ
て
は
、
安
定
し

た
雇
用
が
見
つ
か
ら
な
い
状
態
が
今
で
も

続
い
て
い
る
と
い
え
ま
す
。

　

私
は
、
若
年
者
の
就
労
問
題
は
、
ひ
と

え
に
企
業
側
の
理
解
に
あ
る
と
考
え
て
い

ま
す
。
三
重
県
地
方
自
治
研
究
セ
ン
タ
ー

と
取
り
組
む
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
、
支
援

者
、
若
者
向
け
の
視
点
だ
け
で
は
な
く
、

企
業
向
け
に
訴
え
か
け
る
事
が
で
き
る
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
す
。
こ
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

は
、
三
重
県
に
と
っ
て
、
チ
ャ
ン
ス
だ
と

考
え
ま
し
た
。

　

企
業
の
人
材
難
は
東
京
で
も
同
じ
で

す
。
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
を
控
え
、
景
気
が
上

向
い
て
い
る
と
い
う
こ
と
も
あ
っ
て
か
、

学
生
が
簡
単
に
就
職
を
決
め
て
い
く
、
今

ま
で
な
か
っ
た
よ
う
な
こ
と
が
起
こ
っ
て

い
ま
す
。
若
者
は
「
簡
単
に
就
職
で
き

る
（
平
穏
な
）
時
代
」
だ
と
思
っ
て
い
る

よ
う
で
す
が
、
こ
れ
は
大
き
な
勘
違
い
で

す
。
若
者
の
雇
用
に
関
し
て
は
、
就
職
率

は
高
い
け
れ
ど
も
、
離
職
率
も
高
く
、
ま

た
、
非
正
社
員
と
し
て
の
雇
用
も
多
い
こ

と
か
ら
、
依
然
と
し
て
不
安
定
な
状
況
に

あ
る
こ
と
に
は
変
わ
り
あ
り
ま
せ
ん
。

　

い
ず
れ
に
し
て
も
、
中
小
企
業
に
と
っ

て
は
、「
若
者
の
採
用
が
難
し
い
」
時
代

だ
と
い
え
る
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か

し
、
こ
れ
を
ぜ
ひ
チ
ャ
ン
ス
と
捉
え
て
ほ

し
い
と
思
い
ま
す
。
今
ま
で
見
て
こ
な

か
っ
た
、
ち
ょ
っ
と
頑
張
れ
ば
企
業
で

や
っ
て
い
け
る
若
者
た
ち
に
目
を
向
け
、

採
用
し
、
育
て
て
い
く
。
そ
ん
な
視
点
が

い
ま
必
要
な
の
で
す
。

　

と
こ
ろ
で
、
三
重
県
は
人
材
流
出
県
と

い
わ
れ
て
い
ま
す
。
優
秀
な
人
材
ほ
ど
名

古
屋
や
大
阪
へ
出
て
い
っ
て
し
ま
う
の
で

す
。
三
重
県
に
は
良
い
企
業
が
た
く
さ
ん

あ
り
ま
す
。
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
若
者
は

企
業
規
模
や
給
与
を
見
て
、
県
外
企
業
へ

の
就
職
を
決
め
て
い
ま
す
。

　

こ
れ
か
ら
の
県
内
企
業
は
、
何
か
一
工

夫
し
な
い
と
ま
す
ま
す
就
職
希
望
者
が

減
っ
て
い
っ
て
し
ま
う
で
し
ょ
う
。
そ
も

〜
今
、
若
者
が
望
む
働
き
方
と
は
〜

『
次
世
代
を
担
う

　若
者
の
雇
用
に
向
け
て
』

講
師

　埼
玉
大
学

　基
盤
教
育
研
究
セ
ン
タ
ー

教
授

　石
阪

　督
規

基
調
講
演

三
重
県
地
方
自
治
研
究
セ
ン
タ
ー

理
事
長

　岡
本

　博

挨

　拶
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そ
も
若
者
の
絶
対
数
が
減
っ
て
い
る
上

に
、
三
重
県
で
は
若
者
が
流
出
し
て
い
る

の
で
す
か
ら
。

　

今
回
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
は
い
ろ
い
ろ

な
視
点
が
あ
り
ま
す
。
中
小
企
業
の
雇
用

に
関
す
る
こ
と
や
若
者
を
育
て
就
労
へ
導

く
こ
と
を
考
え
る
点
。
さ
ら
に
地
方
創
生

と
い
う
視
点
か
ら
み
れ
ば
、
人
口
流
出
を

防
ぐ
と
い
う
意
味
も
あ
り
ま
す
。
県
内
企

業
自
ら
が
、
若
者
た
ち
と
の
向
き
合
い
方

を
少
し
変
え
て
み
る
こ
と
で
、
ひ
ょ
っ
と

す
る
と
若
年
雇
用
者
の
定
着
率
の
ア
ッ

プ
、
さ
ら
に
人
口
流
出
の
ス
ト
ッ
プ
に
つ

な
が
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

で
は
ど
ん
な
視
点
が
必
要
な
の
で
し
ょ

う
か
。
今
、
都
会
で
は
、
大
企
業
に
翻
弄

さ
れ
る
若
者
た
ち
が
多
い
で
す
。
確
か
に

大
企
業
で
働
く
と
い
う
こ
と
は
、
自
己
実

現
を
達
成
す
る
手
段
と
し
て
は
良
い
こ
と

な
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
働
き

方
、
休
暇
な
ど
の
面
で
、
本
当
に
従
業
員

に
対
し
て「
優
し
い
」と
い
え
る
の
で
し
ょ

う
か
。「
大
き
い
こ
と
」
が
、（
若
者
の
個

性
に
合
っ
た
働
き
方
を
提
供
し
て
く
れ
る

の
か
、
と
い
う
点
で
）
時
と
し
て
マ
イ
ナ

ス
に
作
用
す
る
こ
と
も
考
え
ら
れ
ま
す
。

　

つ
ま
り
、
今
の
若
者
た
ち
に
と
っ
て

は
、
正
社
員
、
非
正
社
員
の
二
者
択
一
の

よ
う
な
画
一
的
な
働
き
方
で
は
な
く
、
働

き
方
の
バ
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
が
必
要
な
の
で

す
。
非
正
規
や
派
遣
を
増
や
せ
ば
い
い
と

か
、
そ
う
い
う
こ
と
で
は
な
く
、
多
様
化

し
た
若
者
一
人
ひ
と
り
に
応
じ
た
、
多
様

な
雇
用
形
態
を
創
っ
て
い
く
こ
と
が
求
め

ら
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
す
。「
就
活

応
援
カ
フ
ェ
」
が
、
雇
用
の
柔
軟
性
を
考

え
る
き
っ
か
け
に
な
れ
ば
と
思
っ
て
い
ま

す
。

　

サ
イ
ボ
ウ
ズ
と
い
う
会
社
が
あ
り
ま
す

が
、
こ
こ
は
、
昔
、
と
て
も
離
職
率
が
高

か
っ
た
の
で
す
が
、
２
０
０
７
年
に
従
業

員
の
声
を
聴
い
て
、
大
き
く
働
き
方
を
変

え
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
離

職
率
は
25
％
か
ら
４
％
に
ま
で
減
少
し
ま

し
た
。「
選
択
型
人
事
制
度
」
と
い
う
仕

組
み
を
取
り
入
れ
、
若
者
の
生
活
ス
タ
イ

ル
に
合
っ
た
雇
用
の
形
を
提
示
し
た
の
で

す
。
場
所
、
時
間
、
能
力
に
合
っ
た
柔
軟

な
仕
事
を
提
供
す
る
と
い
う
シ
ス
テ
ム
で

す
。
若
者
が
定
着
す
る
企
業
に
共
通
す
る

こ
と
の
一
つ
目
が
こ
う
し
た
「
柔
軟
な
働

き
方
が
で
き
る
か
」
と
い
う
こ
と
で
す
。

　

二
つ
目
は
、
労
働
時
間
に
関
す
る
こ

と
。
と
く
に「
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
」

を
推
進
し
て
い
る
か
ど
う
か
、
と
い
う
点

で
す
。
労
働
時
間
を
縮
減
す
る
こ
と
は
、

中
小
企
業
に
と
っ
て
は
死
活
問
題
で
す
。

日
本
は
長
時
間
労
働
を
良
し
と
す
る
働
き

方
、
風
土

が
あ
り
ま

し
た
が
、

時
間
を
短

縮
し
つ
つ

作
業
効
率

性
を
高
め

る
工
夫
に

つ
い
て
、

企
業
が
真

剣
に
考
え

る
時
期
に

き
て
い
る

と
い
え
ま

す
。
こ
の

ま
ま
で
は

多
く
の
若
者
た
ち
が
つ
ぶ
れ
て
し
ま
う
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

最
後
三
つ
目
は
、
ト
ッ
プ
の
考
え
方
で

す
。
か
つ
て
三
重
大
学
に
つ
と
め
て
い
た

時
に
、
就
職
を
決
め
た
学
生
の
一
人
が
４

月
１
日
の
入
社
式
の
日
に
大
学
に
戻
っ
て

き
ま
し
た
。
そ
の
理
由
は
、「
ト
ッ
プ
の

訓
示
が
あ
ま
り
に
も
ひ
ど
す
ぎ
る
」
か
ら

･･･

。
わ
ず
か
１
日
で
の
退
社
で
す
（
も

ち
ろ
ん
、
そ
の
際
、
注
意
を
し
、
再
考
を

促
し
ま
し
た
）。
当
の
学
生
に
も
問
題
が

な
い
と
は
い
い
き
れ
ま
せ
ん
が
、
確
か
に

社
長
の
訓
示
は
「
時
代
錯
誤
」
の
極
み
の

よ
う
な
も
の
で
し
た
。
今
の
若
者
た
ち
に

は
、
理
解
で
き
な
か
っ
た
の
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。
こ
れ
ま
で
の
経
営
理
念
を
大
切
に

し
、
そ
れ
を
従
業
員
に
説
き
、
理
解
さ
せ

よ
う
と
す
る
社
長
も
い
る
と
思
い
ま
す
。

戦
前
や
高
度
経
済
成
長
期
の
働
き
方
や
理

念
を
社
訓
と
し
て
い
る
の
も
、
一
概
に
悪

い
と
は
い
え
ま
せ
ん
。
で
す
が
、
も
う
少

し
若
者
を
理
解
し
、
働
き
方
そ
の
も
の
の

見
直
し
に
踏
み
込
む
柔
軟
さ
が
な
い
と
若

者
は
逃
げ
て
い
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
近
年

の
多
く
の
企
業
は
、「
即
戦
力
」
が
欲
し

い
と
い
わ
れ
ま
す
。
中
小
企
業
に
は
、「
使

え
な
い
」
若
者
に
さ
く
お
金
も
時
間
も
な

い
と
言
わ
れ
ま
す
よ
ね
。
そ
ん
な
時
代
だ

か
ら
こ
そ
、
私
は
、
あ
え
て
10
年
か
け
て

育
て
て
い
こ
う
と
い
う
視
点
が
必
要
な
の

で
は
な
い
か
と
思
っ
て
い
ま
す
。
も
し
、

そ
ん
な
経
営
者
が
い
れ
ば
、
私
は
よ
ろ
こ

ん
で
学
生
を
預
け
た
い
と
考
え
ま
す
。

　

就
職
で
き
ず
、
ニ
ー
ト
や
引
き
こ
も
り

と
な
っ
た
若
者
に
は
サ
ポ
ー
ト
ス
テ
ー

シ
ョ
ン
の
よ
う
な
支
援
機
関
の
支
援
が
必

要
で
す
。
そ
し
て
そ
の
一
歩
先
に
は
、
理

解
の
あ
る
企
業
、
理
解
の
あ
る
経
営
者
が

必
要
な
の
で
す
。
企
業
、
自
治
体
、
支
援

機
関
が
連
携
し
て
、
若
者
を
育
て
て
い
く

仕
組
み
を
県
内
で
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
化
し
て

い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

こ
の
ま
ま
若
い
人
た
ち
が
就
職
で
き
な

い
と
ど
う
な
る
で
し
ょ
う
か
。
将
来
の
日

本
経
済
は
ど
う
な
る
で
し
ょ
う
か
。
お
そ

ら
く
結
婚
し
て
い
な
い
で
し
ょ
う
し
、
働

い
て
い
ま
せ
ん
の
で
税
収
も
減
る
こ
と
で

し
ょ
う
。
生
活
保
護
等
、
支
援
の
対
象
に

な
っ
て
し
ま
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
こ
れ

は
大
変
な
こ
と
で
す
。

　

70
歳
代
の
人
は
、
高
度
経
済
成
長
期
を

働
き
盛
り
と
し
て
生
き
た
人
た
ち
で
す

ね
。
そ
の
時
代
は
頑
張
れ
ば
成
果
が
得
ら

れ
た
時
代
で
す
。
あ
る
程
度
、
将
来
が
見

通
せ
た
わ
け
で
す
。
と
こ
ろ
が
今
、
先
が

ま
っ
た
く
見
え
ま
せ
ん
。
先
が
見
え
な
い

の
に
、
自
己
を
滅
し
て
、
会
社
の
た
め

に
頑
張
れ
る
か
、
と
い
わ
れ
る
と
、
正

直
、
私
も
悩
み
ま
す
。
こ
う
し
た
若
者
の

漠
然
と
し
た
将
来
不
安
を
理
解
し
、
若
者

た
ち
と
一
緒
に
な
っ
て
将
来
を
考
え
、
新

た
な
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
を
構
築
し
て
い
く

･･･

、
そ
う
い
う
企
業
で
な
け
れ
ば
こ
れ

か
ら
の
成
長
は
見
込
め
な
い
の
で
は
な
い

か
と
思
い
ま
す
。

　

で
は
、
い
ま
の
三
重
県
に
は
何
が
必
要

な
の
で
し
ょ
う
か
。
ま
ず
は
「
柔
軟
な
雇

用
・
就
労
シ
ス
テ
ム
を
つ
く
り
出
す
こ

と
」
で
す
。
人
生
の
質
を
高
め
ら
れ
る
働

き
方
を
望
む
若
者
た
ち
に
対
応
し
た
雇
用

環
境
を
生
み
出
す
こ
と
と
い
っ
て
も
よ
い

で
し
ょ
う
。

　
「
第
８
回
世
界
青
年
意
識
調
査
（
平
成

21
年
）内
閣
府
」に
よ
る
と
、日
本
人
は「
仕
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事
内
容
」
や
「
職
場
の
雰
囲
気
」
を
重
視

し
た
職
業
選
択
を
行
っ
て
い
る
こ
と
が
わ

か
り
ま
す
。
中
小
企
業
は
、
今
こ
そ
、
そ

こ
を
目
指
す
べ
き
で
す
。
会
社
の
人
間
関

係
、
雰
囲
気
づ
く
り
に
配
慮
し
つ
つ
、
若

者
を
使
い
捨
て
に
せ
ず
、
育
て
て
い
く
企

業
が
三
重
県
に
は
必
要
で
す
。
こ
れ
が
、

早
期
離
職
の
防
止
に
も
繋
が
る
こ
と
に
な

り
ま
す
。

　

も
う
一
つ
は
「
幅
広
い
連
携
」
で
す
。

企
業
が
、
サ
ポ
ー
ト
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
の
若

者
を
受
け
入
れ
る
こ
と
が
「
大
変
だ
」
と

考
え
る
理
由
の
一
つ
に
、
社
員
の
だ
れ
か

が
ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
の
よ
う
に
付
き
っ
き
り

に
な
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
か
ら
だ
、
と

い
う
も
の
が
あ
り
ま
す
。

　

企
業
に
と
っ
て
助
か
る
の
は
、
職
場
に

慣
れ
な
い
若
者
を
サ
ポ
ー
ト
し
て
く
れ
る

人
材
で
す
。
外
部
の
人
が
、
一
緒
に
な
っ

て
相
談
に
乗
っ
て
く
れ
た
り
、
仕
事
場
で

ア
ド
バ
イ
ス
を
し
て
く
れ
た
り
と
、
若
者

を
側
面
で
支
え
て
く
れ
る
よ
う
な
制
度
を

機
能
さ
せ
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
そ
れ

は
、
中
間
支
援
の
よ
う
な
か
た
ち
で
、
会

社
の
自
己
負
担
な
く
外
部
人
材
を
活
用
で

き
る
シ
ス
テ
ム
で
す
。

　

こ
の
シ
ス
テ
ム
を
進
め
て
い
く
に
は
、

お
そ
ら
く
企
業
や
経
済
団
体
だ
け
で
は
難

し
い
の
で
、
人
材
の
確
保
、
育
成
、
活
用

を
外
部
の
団
体
・
組
織
と
連
携
し
て
行
う

こ
と
が
必
要
で
す
。

　

経
済
団
体
、
若
者
支
援
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
、
学
校
、
教
育
機
関
が
連
携
を
し
て
、

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
化
を
は
か
り
、
課
題
解
決

に
向
け
た
仕
組
み
づ
く
り
が
求
め
ら
れ
ま

す
。
多
様
な
メ
ン
バ
ー
で
構
成
さ
れ
て
い

る
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
も
、
大
い
に
期
待
で

き
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

　

昨
今
、企
業
も
「
Ｃ
Ｓ
Ｒ
」「
Ｃ
Ｓ
Ｖ
」、

社
会
的
な
貢
献
活
動
の
推
進
に
意
識
が
向

い
て
き
ま
し
た
。
私
は
、
か
ね
て
よ
り
、

就
労
困
難
な
若
者
を
意
欲
的
に
受
け
入
れ

る
企
業
を
、
自
治
体
と
し
て
認
証
す
べ
き

だ
と
い
っ
て
き
ま
し
た
。

　

障
が
い
者
雇
用
に
は
社
会
的
な
意
義
が

あ
る
と
認
め
ら
れ
て
い
ま
す
が
、（
障
害

の
有
無
に
か
か
わ
ら
ず
）
就
労
困
難
な
若

者
を
育
て
る
企
業
に
も
、
同
様
の
社
会
的

評
価
、
つ
ま
り
自
治
体
認
証
を
与
え
る
仕

組
み
が
必
要
で
あ
り
、
社
会
的
に
も
意
義

が
あ
る
こ
と
だ
と
広
く
伝
え
て
い
く
べ
き

だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。
企
業
の
価
値
は
、

利
益
を
追
求
す
る
こ
と
だ
け
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
こ
れ
か
ら
の
地
域
を
支
え
る
若
手

「
人
財
」
を
育
み
、
雇
用
し
、
そ
し
て
そ

こ
で
培
わ
れ
た
知
見
や
ノ
ウ
ハ
ウ
を
再
び

地
域
へ
と
還
元
す
る
、
こ
う
し
た
「
サ
イ

ク
ル
」
に
も
価
値
を
見
い
だ
し
て
ほ
し
い

と
思
い
ま
す
。石

いしざか

阪　督
とくのり

規

松
まつうら

浦　信
のぶお

男

プロフィール

プロフィール

　埼玉大学　基盤教育研究
センター教授。　広島大学
大学院修了後、三重大学准
教授、東京未来大学モチベーション行動科学部
教授を経て現職。専攻は社会学。これまで多く
の自治体で、若者就労支援、男女共同参画、Ｎ
ＰＯ支援、地域づくりなどの各種審議会、委員
会の委員を務める。著書に『ニートを救う地域
のネットワーク力』など。

　万協製薬株式会社代表取締役。1962 年兵庫県神戸市
生まれ。徳島文理大学薬学部、三重大学医学部大学院
博士課程卒業。1982 年に父が創業した万協製薬株式会
社入社。1995 年に阪神・淡路大震災で被災、復興のた
め大阪の東洋漢方製薬会社の代表取締役に就任。1996
年より同社の代表を辞任したのち、多気町で再スター
トした万協製薬株式会社代表取締役に就任。
　フィギュア収集、バンド活動など、多彩な趣味を持
つ。

　

２
０
１
７
年
６
月
５
日
（
月
）
に
「
三

重
県
地
方
自
治
研
究
セ
ン
タ
ー
２
０
１
７

年
度
定
期
総
会
」
を
開
催
い
た
し
ま
す
。

定
期
総
会
終
了
後
、
記
念
行
事
と
し
て
、

万
協
製
薬
株
式
会
社
代
表
取
締
役
社
長
の

松
浦
信
男
氏
を
お
招
き
し
、「
松
浦
武
四

郎
よ
り
有
名
に
な
り
た
い
私
」
と
題
し
た

講
演
会
を
開
催
い
た
し
ま
す
。
参
加
費
は

無
料
で
す
。
皆
様
の
ご
参
加
を
お
待
ち
し

て
い
ま
す
。

定
期
総
会
記
念
講
演
会

　
　
　
　
　の
ご
案
内

三
重
県
地
方
自
治
研
究
セ
ン
タ
ー


